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Проект

АДМИНИСТРАЦИЯ ГУБЕРНАТОРА БРЯНСКОЙ ОБЛАСТИ                                        И ПРАВИТЕЛЬСТВА БРЯНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ

от                                      №
г. Брянск

О внесении изменений в приказ администрации Губернатора Брянской области и Правительства Брянской области от 20 сентября 2016 года                 № 404-пр «Об утверждении Положения                        об организации работы при поступлении                         от государственных гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы Брянской области                        в администрации Губернатора Брянской области                и Правительства Брянской области, уведомлений представителя нанимателя о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (о выполнении иной оплачиваемой работы)»



В соответствии с Законом Брянской области от 3 ноября 1997 года               № 28-З «О законах Брянской области и иных нормативных правовых актах Брянской области», указом Губернатора Брянской области от 8 августа              2022 года № 127 «Об утверждении Положения об управлении                                 по профилактике коррупционных и иных правонарушений администрации Губернатора Брянской области и Правительства Брянской области»:

1. Внести изменение в приказ администрации Губернатора Брянской области и Правительства Брянской области от 20 сентября 2016 года                      № 404-пр «Об утверждении Положения об организации работы при поступлении от государственных гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы Брянской области                        в администрации Губернатора Брянской области и Правительства Брянской области, уведомлений представителя нанимателя о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (о выполнении иной оплачиваемой работы)», изложив пункт 3 в следующей редакции:
«3. Контроль за исполнением приказа возложить на начальника управления по профилактике коррупционных и иных правонарушений 
администрации Губернатора Брянской области и Правительства Брянской области Соловьеву О.Б.».
2. Внести в Положение об организации работы при поступлении                 от государственных гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы Брянской области в администрации Губернатора Брянской области и Правительства Брянской области, уведомлений представителя нанимателя о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (о выполнении иной оплачиваемой работы), утвержденное вышеуказанным приказом администрации Губернатора Брянской области и Правительства Брянской области, следующие изменения:
2.1. Дополнить пунктом 5.1 следующего содержания:
«5.1. К уведомлению прикладывается (при наличии) копия документа, в соответствии с которым будет выполняться (выполняется) иная оплачиваемая работа (трудовой договор, гражданско-правовой договор, авторский договор, и т.п.).».
2.2. Пункт 6 изложить в редакции:
«6. Уведомление представляется путем его передачи гражданским служащим в управление по профилактике коррупционных и иных правонарушений администрации Губернатора Брянской области                          и Правительства Брянской области (далее – управление по профилактике коррупционных и иных правонарушений).».
2.3. Пункт 7 изложить в редакции:
«7. Уведомление регистрируется управлением по профилактике коррупционных и иных правонарушений в день его поступления                         от гражданского служащего в журнале регистрации уведомлений представителя нанимателя об иной оплачиваемой работе по форме согласно приложению 2 к настоящему Положению.
Копия зарегистрированного в установленном порядке уведомления выдается гражданскому служащему на руки либо направляется по почте                с уведомлением о получении.».
2.4. Пункт 8 изложить в редакции:
«8. Уведомление в день его регистрации передается управлением                по профилактике коррупционных и иных правонарушений для ознакомления представителю нанимателя.».
2.5. Пункт 9 изложить в редакции:
«9. После ознакомления представителем нанимателя уведомление передается в управление по профилактике коррупционных и иных правонарушений, которое анализирует уведомление на предмет наличия конфликта интересов или возможности возникновения конфликта интересов.».
2.6. В пункте 10 слова «, подразделение по профилактике коррупционных и иных правонарушений (должностное лицо кадровой службы, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений)» заменить словами «управление по профилактике коррупционных и иных правонарушений».
2.7. Дополнить пунктом 11 следующего содержания:
«11. Подлинник уведомления приобщается к личному делу гражданского служащего.».
3. Приказ вступает в силу со дня его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением приказа возложить на начальника управления по профилактике коррупционных и иных правонарушений администрации Губернатора Брянской области и Правительства Брянской области Соловьеву О.Б.».



Заместитель Губернатора                                                            Ю.В. Филипенко
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